
工 地 常 見 職 業 安 全 衛 生 缺 失 之 政 令 宣 導

職 業 安 全 衛 生 設 施 規 則 第 3 2 4 條 之 6

雇主使勞工從事戶外作業，為防範環境引起之熱疾病，應視
天候狀況採取下列危害預防措施：

降低作業場所之溫度。
提供陰涼之休息場所。
提供適當之飲料或食鹽水。
調整作業時間。
增加作業場所巡視之頻率。

實施健康管理及適當安排工作。
採取勞工熱適應相關措施。
留意勞工作業前即作業中之健康裝況。
實施勞工熱疾病預防相關教育宣導。
建立緊急醫療、通報及應變處理機制。
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ข้อที ่324วรรคที ่6

นายจ้างที ่ให้แรงงานทำงานกลางแจ้ง เพื ่อป้องกันการเจ็บป่วยด้วยโรคแดดลมร้อน ใน
สภาพอากาศที ่ร ้อน ควรมีมาตราการป้องกันภัยอัยตรายจากความร้อนที ่เกิดจากสภาพ
อากาศสิ ่งแวดล้อม:

ประชาสัมพันธ์ด้านความปลอดภัยและชีวะอนามัยในการทำงานและสุขภาพ
ทั ่วไปในสถานที ่ก่อสร้าง
สร้างมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัย

ลดอุณหภูมิของพื ้นที ่ทำงาน

จัดให้มีสถานที ่พักผ่อนร่มเงากันแดด

ปรับเวลาทำงาน.

เพิ ่มความถี ่ในการตรวจสอบสถานที ่ทำงาน

จัดเตรียมเครื ่องดื ่มหรือน้ำเกลือแร่ที ่เหมาะสม

ดำเนินการจัดการด้านสุขภาพและจัดการงานอย่างเหมาะสม

ใช้มาตรการที ่เกี ่ยวข้องกับการปรับความร้อนของแรงงาน

มีการประชาสัมพันธ์ให้ข้อมูลความรู ้และการ
ป้องกันโรคร้อนลมแดดแก่แรงงาน

จัดตั ้งหน่วยงานแพทย์ฉุกเฉิน ขั ้นตอนการแจ้ง
เหตุและเกิดไหวพริบเมื ่อเกิดเหตุ

ให้ความสำคัญกับสุขภาพของผู ้ปฏิบัติงานก่อนและระหว่าง
การทำงาน
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Pasal 324 - 6

Pemberi kerja yang meminta pekerjanya bekerja di luar ruangan harus 
mengambil tindakan pencegahan bahaya berikut sesuai dengan kondisi 
cuaca untuk mencegah penyakit cuaca panas yang disebabkan oleh 
lingkungan:

Pengumuman keputusan tentang kurangnya keselamatan dan 
kesehatan kerja yang sering ditemukan di lokasi konstruksi

Membuat standar fasilitas keselamatan dan kesehatan

Penurunan suhu area tempat kerja.

Sediakan tempat istirahat yang teduh.

Penyesuaian jam kerja.

Meningkatkan frekuensi inspeksi tempat kerja.

Memberi minuman atau air garam yang sesuai.

Menerapkan manajemen kesehatan dan mengatur 
pekerjaan dengan tepat.

Mengambil langkah-langkah yang berkaitan dengan 
penyesuaian cuaca panas pekerja.

Melaksanakan pendidikan dan sosialisasi 
pencegahan penyakit cuaca panas untuk pekerja.

Menyiapkan perawatan medis darurat, pelaporan 
dan mekanisme penanganan darurat.

Memperhatikan kesehatan pekerja sebelum dan 
selama bekerja.
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điều 324-6

Chủ sử dụng lao động khi để người lao động làm việc ngoài trời , nhằm 
phòng tránh bệnh sốc nhiệt  phát sinh từ môi trường, cần phải dựa vào tình 
hình thời tiết để thiết lập các biện pháp phòng ngừa nguy hiểm sau:

Công khai các nghị định về những khiếm khuyết phổ biến về an 
toàn và vệ sinh lao động trong công trường

Tiêu chuẩn thiết lập vệ sinh an toàn lao động trong công trường

giảm nhiệt độ nơi làm việc

Cung cấp chỗ mát mẻ để nghỉ ngơi

Điều chỉnh thời gian làm việc

Tăng tần suất kiểm tra nơi làm việc

Cung cấp nước uống hoặc nước muối với 
lượng thích hợp

Thực hiện việc quản lý sức khỏe và sắp xếp công 
việc hợp lý

Thực hiện các biện pháp liên quan đến thích ứng 
nhiệt cho người lao động

Thực hiện giáo dục tuyên truyền liên quan đến việc 
phòng chống bệnh sốc nhiệt cho người lao động  

Thiết lập các cơ chế điều trị y tế, thông báo và ứng 
biến khẩn cấp

Quan tâm đến tình hình sức khỏe của người lao động 
trước và trong lúc làm việc
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Article 324-6

Ang mga employer na nagpapatrabaho sa mga manggagawa sa labas ay 
dapat gawin ang mga sumusunod na hakbang sa pag-iwas sa panganib ayon 
sa mga kondisyon ng panahon upang maiwasan ang mga sakit sa init na 
dulot ng kapaligiran:

Opisyal na pahayag sa karaniwang mga kakulangan sa kaligtasan 
at kalusugan  sa trabaho at sa mga lugar ng konstruksyon

Gumawa ng mga pamantayan sa kaligtasan at kalusugan

Gumawa ng paraan para mabawasan 
ang init sa lugar ng trabaho.

Magbigay ng mga lilim na pahingahang 
lugar.

Ayusin ang oras ng trabaho.

Dagdagan ang palaging pag-inspeksyon sa 
lugar ng trabaho.

Magbigay ng angkop na inumin o salt water
 (for dehydration).

Ipatupad ang pangangasiwa sa kalusugan at
ayusin ang trabaho ng maayos.

Gumawa ng mga hakbang na may kaugnayan 
sa labor thermal adaptation.

Ipatupad ang edukasyon at publisidad tungkol 
sa pag-iwas ng mga manggagawa sa sakit.

Magtatag ng emergency na medikal na paggamot,
abiso at pagtugon sa mga emergency situations .

Bigyang-pansin ang kalusugan ng mga 
manggagawa bago at habang nagtatrabaho.
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